
Regiebehandelaar - GZ-Psycholoog/Klinisch 

Psycholoog/VS GGZ | De Woenselse Poort  
Behandel met impact, begeleid met visie. 

Contractomvang 
Uren minimaal 

32 

Uren maximaal 

36 

Salaris (fulltime) 
Salaris minimaal 

4315 

Salaris maximaal 

6569 

 

Solliciteren 

 

Maak het verschil 
Ben jij een gz-psycholoog/Klinisch Psycholoog/Verpleegkundig Specialist GGZ en wil 

je jouw expertise inzetten op het snijvlak van zorg en veiligheid? Als 

regiebehandelaar bij De Woenselse Poort speel je een centrale rol in de behandeling 

van cliënten met complexe forensisch-psychiatrische problematiek. Jij draagt bij aan 

hun veilige terugkeer in de maatschappij. 

• Je stelt behandelplannen op en stuurt bij waar nodig, in afstemming met je 

multidisciplinaire team. 

• Je voert regiebehandelingen uit en bewaakt de kwaliteit en voortgang van de 

zorg. 

• Je levert actief een bijdrage aan de doorontwikkeling van het behandelbeleid 

binnen jouw afdeling. 

• Je coacht collega’s en draagt bij aan deskundigheidsbevordering binnen het 

team. 

• Je werkt samen met ketenpartners, zoals reclassering en justitiële instellingen. 

Jouw toekomstige werkplek en team 
Je komt te werken binnen De Woenselse Poort, onze forensisch psychiatrische 

kliniek op het landgoed De Grote Beek in Eindhoven. Hier behandelen we cliënten 

https://www.werkenbijggze.nl/psycholoog/regiebehandelaar-gz-psycholoog-de-woenselse-poort-5047
https://www.werkenbijggze.nl/psycholoog/regiebehandelaar-gz-psycholoog-de-woenselse-poort-5047


die vanwege hun psychiatrische problematiek in aanraking zijn gekomen met 

justitie. We werken multidisciplinair, met oog voor veiligheid én herstel. Wat jouw 

werkplek uniek maakt: we kijken samen met jou waar jouw kracht ligt en welke 

afdeling of rol daarbij past — of dat nu meer behandelinhoudelijk, coachend of 

innovatief is. 

Jouw achtergrond 
Jij… 

• bent geregistreerd als gz-psycholoog/Klinisch Psycholoog/Verpleegkundig 

Specialist GGZ; 

• hebt ervaring met complexe doelgroepen, bij voorkeur binnen de forensische 

psychiatrie; 

• durft het voortouw te nemen in behandelbeslissingen en teamprocessen; 

• bent communicatief sterk en weet te schakelen tussen verschillende 

stakeholders; 

• kunt omgaan met weerstand en hebt oog voor veiligheid en samenwerking; 

• bent reflectief en blijft jezelf graag ontwikkelen; 

• draagt bij aan een veilig, open en professioneel werkklimaat. 

Ons aanbod 
• GGzE biedt een bruto maandsalaris passend bij jouw kennis en ervaring 

volgens de CAO van de GGZ. Voor deze functie is dat schaal 65: minimaal € 

4315 - maximaal € 6569 op basis van 36 uur. 

• Een eindejaarsuitkering (volledige 13e maand). 

• Vakantiegeld van 8,33% van het jaarsalaris en pensioenvoorwaarden via 

PFZW. 

• We stimuleren mogelijkheden voor loopbaanontwikkeling en persoonlijke 

groei in tijd, geld en aandacht waarbij jij zelf de regie neemt. Ook zijn er 

mogelijkheden om door scholing en goede studiefaciliteiten jezelf verder te 

ontwikkelen.  

• Als leuk extraatje kan je via FiscFree deelnemen aan het fietsplan, gebruik 

maken van belastingvoordeel bij een fitnessabonnement, vergoeding van de 

vakbondscontributie, contributie van een beroepsorganisatie, studiekosten 

of vakliteratuur. 

• Het jaarlijkse balansbudget t.w.v. €1000,- bruto o.b.v. 36 uur biedt jou als 

medewerker de mogelijkheid om een betere balans te creëren in je werk. Je 

kunt dit doen door voor extra geld te kiezen, extra verlofuren, een opleiding 



of te kiezen voor een ontwikkelingsactiviteit. Voorwaarde voor toekenning 

van het budget is dat je op 1 juli in dienst bent bij GGzE. 

• Veel GGzE locaties bevinden zich op het prachtige landgoed De Grote Beek in 

Eindhoven. Hier kun je een wandeling maken door de bossen, genieten van 

de boerderijdieren en samen met collega’s een kop koffie drinken bij onze 

Caffeine Dealers.  

Over GGzE 
De Woenselse Poort is de grootste forensische psychiatrische kliniek van Nederland 

en kent drie beveiligingsniveaus en heeft een ambulante polikliniek en F(ACT) team. 

We behandelen mensen met complexe psychiatrische problematiek die daardoor 

veelal in aanraking zijn gekomen met justitie en politie. We behandelen ongeveer 

250 cliënten klinisch en ongeveer 400 cliënten ambulant. Ruim 600 medewerkers 

ondersteunen hen vanuit diverse locaties op Landgoed de Grote Beek in 

Eindhoven. Werken bij ons betekent dat je samen met je collega’s verantwoordelijk 

bent voor een veilige terugkeer van onze cliënten naar de maatschappij. Je werkt op 

het grensvlak van hulpverlening en justitie. 

In de behandeling van onze cliënten, willen we ook de naasten van onze cliënten 

betrekken en een rol geven in de behandeling. Omdat we onderdeel zijn van het 

concern GGzE kunnen we ook afschalen naar de reguliere psychiatrie. 

Als medewerker kun je rekenen op een goede werksfeer met aandacht voor jouw 

professionele ontwikkeling. De Woenselse Poort is een organisatie waar je je elke 

dag met plezier voor inzet. 

Vragen? 
Wil je meer weten over de inhoud van de functie of het proces? Neem dan contact 

op met Chaima Aouad (managementassistent) via telefoonnummer 0031-682745685 

of met Edwin Schilders (manager bedrijfsvoering) 0031-658826295. 

edwin.schilders@dewoenselsepoort.nl  

Solliciteren 
Spreekt de functie je aan? Dan nodigen wij je van harte uit om te solliciteren.  

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.  

 

Solliciteren 
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